
 

 

 

 

 

 

 

 

LOKALNE KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCÓW 

wraz z procedurą ustanawiania i zmiany tych kryteriów  

w ramach wdrażania interwencji I 13.1. – LEADER/RLKS  

ze środków PS WPR I FEP 

w ramach LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU LGD „DORZECZE MLECZKI” 

        



PROCEDURA USTANAWIANIA I ZMIANY  

LOKALNYCH KRYTERIÓW WYBORU GRANTOBIORCÓW 

1. Niniejsza procedura została opracowana w celu ustalania i zmiany lokalnych kryteriów 

wyboru GRANTOBIORCÓW w ramach LSR na lata 2023-2027, które dotyczą operacji 

polegających na: 

- aktywizacji i integracji seniorów, osób młodych lub osób w niekorzystnej sytuacji, 

- rozwoju zdolności uczniów poza edukacją formalną,  

- wsparciu jakości edukacji,  

- wsparciu osób dorosłych w zdobywaniu podstawowych kompetencji, 

- usługach społecznych świadczonych w społeczności lokalnej,  

- integracji społecznej na obszarach wiejskich. 

2. Za przygotowanie projektu lokalnych kryteriów wyboru operacji odpowiada Biuro LGD.  

3. Biuro LGD przekaże propozycje kryteriów Zarządowi, który przygotuje ich roboczą wersję.  

4. Zarząd przedstawi projekt kryteriów w celach konsultacyjnych Radzie LGD oraz zamieści  

na stronie internetowej LGD w celu konsultacji społecznych.  

5. Zarząd LGD określa ostateczną wersję lokalnych kryteriów wyboru, po czym przedkłada do 

akceptacji przez Walne Zebranie Członków. 

6. Lokalne kryteria wyboru operacji obowiązują od momentu ich zatwierdzenia przez Zarząd 

Województwa Podkarpackiego.   

7. Zmiana i aktualizacja lokalnych kryteriów wyboru dokonywana może być z inicjatywy 

lokalnej społeczności, pracowników biura LGD, organów LGD.  

8. Biuro LGD, na podstawie bieżącej działalności oraz uwag zgłoszonych przez wskazane w ust. 

7 podmioty przygotuje propozycję zmian i aktualizacji lokalnych kryteriów wyboru operacji.  

9. Biuro przekaże propozycję zmian Zarządowi Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania 

„Dorzecze Mleczki”.  

10. Zarząd wybierze propozycję zmiany kryteriów, które zostają zamieszczone na stronie 

internetowej LGD w celu konsultacji społecznych.  

11. Konsultacje społeczne nie są wymagane w przypadku zmian w lokalnych kryteriach 

wyboru, które dotyczą spraw redakcyjnych.  

12. Po określonym czasie przeznaczonym na konsultacje społeczne, Zarząd podejmie 

ostateczną wersję zmienionych kryteriów i przedstawi Radzie LGD. 

13. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia zgłoszonej propozycji i zmian lokalnych kryteriów 

wyboru obowiązują one dla naborów ogłoszonych po dniu zatwierdzenia zmian uchwałą 

Zarządu i zostały zaakceptowane przez Zarząd Województwa Podkarpackiego. 

14. Zmienione lokalne kryteria wyboru operacji obowiązują dla naborów ogłaszanych po dniu 

ich zatwierdzenia przez Zarząd Województwa Podkarpackiego.   

15. W przypadku zmian w lokalnych kryteriach wyboru operacji wynikających z wezwań 

Zarządu Województwa Podkarpackiego, zmian redakcyjnych bądź uszczegółowienia opisu 

kryteriów, dopuszcza się przyjęcie tych kryteriów bez potrzeby przeprowadzania 

konsultacji społecznych.   



 

KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCÓW  

 

Projekty grantowe w ramach PS WPR 

Przedsięwzięcie 1.4 Aktywizacja i integracja seniorów, osób młodych lub osób w niekorzystnej sytuacji 

oraz 
Projekty grantowe w ramach EFS+ 

Przedsięwzięcie 1.7 Rozwój zdolności uczniów 
 

Przedsięwzięcie 1.8 Wsparcie jakości edukacji 
 

Przedsięwzięcie 1.9 Wsparcie osób dorosłych w zdobywaniu kompetencji 
 

Przedsięwzięcie 1.10 Usługi społeczne 
 

Przedsięwzięcie 1.11 Integracja społeczna 

Lp. Kryterium Opis kryterium Punktacja Źródło weryfikacji 

1.  
Potencjał  

wnioskodawcy 

Kryterium preferuje Grantobiorców z 
odpowiednim potencjałem do realizacji projektu. 
Ocenie podlega opis potencjału kadrowego oraz 
zasobów lokalowych i sprzętowych, które 
Grantobiorca wykorzysta na potrzeby realizacji 
projektu. 

Grantobiorca: 

- posiada wystarczający potencjał kadrowy – 2 pkt.  

- posiada wystarczające zasoby lokalowe  
i sprzętowe – 2 pkt.  

- nie wykazał potencjału – 0 pkt. 

Wniosek wraz  
z załącznikami 

2.  
Związanie  

z obszarem LSR 

Kryterium preferuje się realizację projektów 
przez podmioty działające na obszarze objętym  
LSR, którzy znają specyfikę obszaru, jego zasoby  
i problemy oraz potrzeby lokalnej społeczności 
do której skieruje swoje działania. 
Ocenie podlega okres działalności na obszarze  
objętym LSR, liczony wstecz od dnia złożenia 
wniosku o powierzenie grantu. 

Grantobiorca:  

- posiada siedzibę lub oddział na obszarze objętym 
LSR  minimum 4 lata wstecz, liczone od dnia 
złożenia wniosku o powierzenie grantu – 5 pkt. 

- Grantobiorca posiada siedzibę lub oddział na 
obszarze objętym LSR krócej niż 4 lata liczone 
wstecz od dnia złożenia wniosku o powierzenie 
grantu – 0 pkt. 

Wniosek wraz  
z załącznikami 

 



3.  
Współpraca 

międzysektorowa 

Kryterium promuje przedsięwzięcia, które są 
efektem działań animacyjnych LGD podjętych  
w celu kojarzenia „partnerów” w realizacji 
projektu.  
Kryterium uznaje za spełnione w przypadku gdy 
Wnioskodawcy uczestniczyli w działaniach LGD 
„Dorzecze Mleczki” animujących współpracę 
między podmiotami  z obszaru objętego LSR  

Wnioskodawca:  

- uczestniczył w działaniach LGD „Dorzecze Mleczki” 
animujących współpracę między podmiotami  
z obszaru objętego LSR – 5 pkt 

- nie uczestniczył w działaniach LGD „Dorzecze 
Mleczki” animujących współpracę między 
podmiotami z obszaru objętego LSR – 0 pkt 

Wniosek wraz  
z załącznikami 
 
Dokumentacja  LGD  
- Lista uczestnictwa w 
spotkaniu 

4.  
Zintegrowanie  

i komplementarność 

Kryterium preferuje będą operacje powiązane  
z realizacją innych projektów, przedsięwzięć 
realizowanych na obszarze LGD w ramach 
wdrażania LSR 

Wnioskodawca:  

- wykazał komplementarność z co najmniej  
1 projektem – 5 pkt. 

- nie wykazał komplementarność z co najmniej  
1 projektem –  0 pkt. 

Wniosek wraz  
z załącznikami 

 

 

 

 

 


